
ПЛАН ' ' ^ 2 С
по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества 

условий осуществления образовательной деятельности 
муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

средняя общеобразовательная школа № 5 
города Аленска Алтайского края 

на 2025 - 2027 г.г.

№
п/п

Недостатки, выявленные в 
ходе независимой оценки 

качества условий 
осуществления 

образовательной 
деятельности

Наименование 
мероприятия по 

устранению недостатков, 
выявленных в ходе 

независимой оценки 
качества условий 

осуществления 
образовательной 

деятельности

Плановый
срок

реализации
мероприятия

Ответственный 
исполнитель 
(с указанием 

фамилии, имени, 
отчества и 

должности)

Сведения о ходе реализации 
мероприятия

Реализованные 
меры по 

устранению 
выявленных 
недостатков

Фактический
срок

реализации

I. Открытость п доступность информации об организации, осуществляющей образовательную деятельность
1.1 Наличие на сайте 

пре дп и сан ия ор гаи ов. 
осуществляющих 
государственный контроль 
(надзор) в сфере 
образования, отчеты об 
исполнении таких 
предписаний (или 
сведения об отсутствии 
таких предписаний)

Разместить на сайте 
информацию о наличии 
или отсутствии 
предписаний органов, 
осуществляющих 
государственный контроль 
(надзор) в сфере 
образования, а так же 
отчеты об исполнении 
таких п ре д пи с ан 11й

31.12.2025 г. Тимченко Ирина 
Г енриховна, 
заместитель директора 
по учебно- 
воспитательной 
работе,

Пахолкова Т.С., 
ответственная по 
информатизации



I.II Информация о наличии 
общежития, интерната, в 
том числе 
приспособленных для 
использования 
инвалидами и лицами с 
ограниченными 
возможностями здоровья, 
количестве жилых 
помещений в общежитии, 
интернате для 
иногородних 
обучающихся, 
формировании платы за 
проживание в общежитии

Разместить на сайте 
информацию об 
отсутствии общежития, 
интерната, в том числе 
приспособленных для 
использования инвалидами 
и лицами с ограниченными 
возможностями здоровья, 
количестве жилых 
помещений в общежитии, 
интернате для 
иногородних 
обучающихся, 
формировании платы за 
проживание в общежитии

28.02.2025г. Тимченко Ирина 
Генриховна, 
заместитель директора 
по учебно- 
воспитательной 
работе,
Пахолкова Т.С., 
ответственнаый по 
информатизации

На
официальном 
сайте ОУ 
информация 
размещена

20.03.2025

II. Комфортность условий, в которых осуществляется образовательная деятельность
и л В ходе посещения 

независимого эксперта 
недостатки не выявлены 
(93,5 бал)

Продолжить работу по 
обновлению материально- 
технической базы школы, 
по благоустройству 
помещений и 
прилегающей территории

31.08.2025г. Перфильева 
Марина 
Анатольевна., 
и.о. директора 
школы: 
Ш ишова Т.М., 
завхоз МБОУ 
СОШ №5

III. Доступность услуг для инвалидов
III.I Наличие выделенных 

стоянок для
автотранспортных средств 
инвалидов

Отсутствует возможность 
организации стоянки

III.II Наличие сменных кресел- 
колясок

Создание доступной среды 
для инвалидов 
- приобретение сменного 
кресла-коляски

31.08.2027г. Перфильева 
Марина 
Анатольевна, 
и.о. директора



школы

III.III Наличие специально 
оборудованных 
санитарно-гигиенических 
помещений в организации

Создание специально 
оборудованных санитарно- 
гигиенических помещений 
вМ БО У  СОШ №5.

31.12.2025г. Перфильева 
Марина 
Анатольевна, 
и.о. директора 
школы
Ш ишова Т.М., 
завхоз МБОУ 
СОШ №5

IIIЛ V
Возможность
предоставления инвалидам 
по слуху (слуху и зрению) 
услуг сурдопереводчика 
(тифлосурдопереводчика)

Обеспечить
штат сотрудников школы
сурдопереводчиком
(тифлосурдопереводчиком)

31.08.2027г. Перфильева 
Марина 
Анатольевна, 
и.о. директора 
школы;
Тимченко Ирина 
Генриховна, 
заместитель 
директора по 
учебно-
воспитательной
работе

IV. Доброжелательность, вежливость работников
4.1 В ходе посещения 

незав и си м о го эксп ерта 
недостатки не выявлены 
(97.8 б)

Провести
про фи л а кти ч с с кие
мероприятия по
поддержанию
благоприятного климата
среди участников
образовательного
процесса. Осуществлять
мониторинг
удовлетворенности

31.08.2027г. Перфильева 
Марина 
Анатольевна, 
и.о. директора 
школы



получателей услуг 
доброжелательностью, 
вежливостью работников 
образовательной 
организации.

V. Удовлетворенность условиями ведения образовательной деятельности организацией
В ходе посещения 
независимого эксперта 
недостатки не выявлены 
(96,3 б.)

Продолжить проведение 
профилактических 
мероприятий по созданию 
положительного имиджа 
учреждения и повышению 
качества образовательных 
услуг.
1. Деловые игры и 

тренинги для 
сотрудников по 
эффективному 
взаимодействию с 
родительским 
обществом «Школа и 
семья - партнеры и 
друзья»

2. Освещение на 
официальном сайте ОУ 
в сети «Интернет», в 
СМИ.
информационном 
стенде «Наши 
достижения» 
информации о 
достижениях учащихся 
и педагогических 
работников.

31.08.2027г. Перфильева 
Марина 
Анатольевна, 
и.о. директора 
школы


